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• Organisée par le CUFP et l’AFIAP

• Première session : semestre d’été 2007

• Pour tous les internes quelque soit leur spécialité

• Actuellement recueil du semestre d’hiver 07-08

Présentation
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Assises de pathologie | Bordeaux - 24 mai 2007



Evaluation des stages : feuille (4)

Assises de pathologie | Bordeaux - 24 mai 2007



Evaluation des stages : feuille (5)

Assises de pathologie | Bordeaux - 24 mai 2007



Assises de Pathologie – Nice – 5 juin 2008

Semestre d’été 2007
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Occupation
des postes
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Répartition des postes
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Total : 159 postes
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Occupation des postes

Total : 141 postes occupés sur les 159 (89%)
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Répartition des internes
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Répartition des internes
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Spécialités des internes non ACP
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Répartition par promotions
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Réponses
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Répartition des réponses
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Taux de réponses par interrégion
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Total : 69 réponses sur les 141 postes occupés soit 49 %
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Semestre d’hiver 07-08
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Occupation des postes

• 134 postes occupés sur les 164 (82%)

• Eté 2007 : 141/159 (89%)

• Répartition : 82 internes ACP (61%)

• Eté 2007 : 79 (56%)

Répartition des postes
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Taux de réponses (03/06/08)

• 41 / 134  (31%)

• Eté 2007 : 69/141 (49%)

• Internes ACP :   27 (33%)

• Eté 2007 : 44 (56%)

• Internes non ACP : 14 (27%)

• Eté 2007 : 25 (40%)

Répartition des réponses
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Exploitation des résultats

• A définir avec le CUFP

• Nécessité d’un recul de 2-3 semestres

• Présentation des résultats sur le site de l’AFIAP

– Organisation des services

– Appréciations

– Statistiques globales et par interrégion

• Discuter les modalités de retour aux chefs de 

service
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Perspectives et 
améliorations

• Améliorer la participation

– Objectifs : 55% et 70% pour les internes ACP

– Moyens :

• Formulaire en ligne

• Mieux expliquer les objectifs (non ACP)

• Optimiser les relances

• Collaboration des chefs de service


